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Kommissorium for Redaktionsudvalget

Redaktionsudvalgets formal
At sikre kommunikationen mellem forbundet PROSA og medlemmerne via Prosabladet pa
en praesentabel made, som er i trit med den standard, der er i faglige organisationer.

At sikre speendende udgivelser for forbundets medlemmer med aktuelt indhold, der bade
er it-fagligt og fagforeningsrelateret.

At sikre en fri og kritisk debat om alle spgrgsmal omkring PROSAs arbejde, som medlem-
mer af forbundet matte gnske at tage op - herunder debat om forbundets politiske linje.

Prosabladet understatter PROSAs mal og gennemfgrelse af den arbejdsplan, der er vedtag-
et af delegeretforsamlingen, ved at inddrage kommunikationsafdelingen.

Redaktionsudvalget har derfor en seerlig forpligtelse til at sikre, at alle synspunkter kan
komme til orde.

Organisationen omkring Prosabladets udgivelser

Redaktionsudvalget
Redaktionsudvalget nedseaettes direkte af DF og referer saledes til DF.

Det tilstreebes, at alle lokalafdelinger er repraesenteret.

De valgte medlemmer tager straks efter DF kontakt til den af PROSA ansatte redaktion
med henblik pd at etablere et teet samarbejde og lave en mgdeplan i samspil med den
aktuelle produktionsplan.

Produktionsplanen aftales mellem Redaktionsudvalget og Redaktionen.
Pa det farste mgde skal Redaktionsudvalget konstituere sig med en formand.

Formanden skal tilse, at Redaktionsudvalgets medlemmerne Igbende orienteres om
PROSAs aktiviteter, og sikre, at udvalgets kommissorium overholdes. Dette sidste sker i
samarbejde med alle Redaktionsudvalgets medlemmer.

PROSA skal stille kvalificerede medarbejdere og tidssvarende udstyr til radighed for produk-
tion af Prosabladet. Derudover rdder Redaktionsudvalget over det budget, der er vedtaget
af DF.

Ved anseettelse af ansvarshavende redaktgr og medarbejdere til understgttelse af Prosa-
bladet skal Redaktionsudvalget udpege et DF-valgt udvalgsmedlem til ansasettelsesudval-
get. PROSA skal lsbende orientere Redaktionsudvalget om andringer i disse medarbejde-
res forhold, herunder hvilke ressourcer de leegger i relation til Prosabladet.

Side 1



© 0 NO g D WN -

N N = — [N —
NN wwNoo b EO

AN D N DN A w wow ww ww w W NN NDDNDNDDN N
DN PRPOOCOIADAIRONLRSEODIonm A

Redaktionsudvalget har det politiske ansvar over for DF for udgivelserne af Prosabladet. Det
er sadledes Redaktionsudvalget, der med udgangspunkt i dette kommissorium udstikker de
generelle retningslinjer for Prosabladet.

Redaktionsudvalget skal overholde de vedtagne retningslinjer, som generelt gaselder for
samarbejdet med PROSAs administrative personale.

Redaktionen

Redaktionen er ansat af PROSA og har det daglige ansvar for udgivelsen af Prosabladet.
Redaktionen bestar af den ansvarshavende redaktgr og de medarbejdere, der i gvrigt er til-
knyttet Prosabladet.

Redaktionens arbejde sker helt generelt i teet samarbejde med Redaktionsudvalget, som
beskrevet i afsnit "Samarbejde mellem Redaktionsudvalget og Redaktionen”.

Arbejdet med bladet sker ud fra de principper, som er fastlagt i kommissoriet og de ret-
ningslinjer, som aftales i samarbejde mellem redaktgren og Redaktionsudvalget.

Journalisterne skriver indenfor ovennaevnte rammer, efter uafhaengige journalistiske prin-
cipper, dog begreenset af mediets egne formulerede etiske regler og lovgivningen, her-
under medieansvarsloven.

Samarbejde mellem Redaktionsudvalget og Redaktionen
Samarbejdet foregdr som udgangspunkt pa de planlagte mader. Mellem mgaderne sker
kontakten mellem redaktgren og formanden for redaktionsudvalget.

For ud for mgdet udsender redaktionen en skitseoversigt for disponeringen af den aktuelle
udgave af Prosablad.

Mgderne i Redaktionsudvalget afholdes fgr den interne deadline.

Referenten af de enkelte mgder veelges blandt de tilstedevaerende og referenten sgrger for
at lave referat af mgdet.

Formanden indkalder til mgdet med materiale fra redaktgren og dagsorden.
Mgdet indeholder en status fra formanden og redaktgren.

Mgdet indeholder en efterkritik af det seneste nummer af Prosabladet.

P& mgdet gennemgas den udsendte skitseoversigt til det kommende Prosablad.

| forbindelse hermed vurderes det, om der er it faglige artikler, der bar gennemgas af en it
kyndig leeser for at sikre, at den enkelte artikel giver en faglig korrekt fremstilling af emnet.
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Pa madet er der en brainstorm, hvor der foreslas idéer til fremtidige temaer og artikler,
omkring temaerne typisk 5-6 numre ud i fremtiden.

Ressourcer til blad -produktion og -udvikling drgftes, nar enten Redaktionen eller Redakti-
onsudvalget mener, det er pakraevet.

Redaktionsudvalgets formand orienterer pa mgderne Redaktionsudvalget om relevante
aktiviteter i PROSA.

Praesentationer for HB og DF, drgftes i Redaktionsudvalget pa baggrund af en skriftlig frem-
stilling i god tid, inden de skal forelaegges.

Redaktaren skal orientere Redaktionsudvalget, nar kodeks for debatindlaeg i Prosabladet
kommer i anvendelse.

Typer af indhold i publikationerne
1.  Der gives plads til hovedbestyrelsens, den daglige ledelses og a-kassens synspunkter
efter behov.

2. Der gives plads til debatindleeg fra PROSAs medlemmer jf. debatkodeks. Se Bilag 1.

3. Redaktionen kan, for at perspektivere debatten i bladet, referere til debatten pa web-
sitet. Formen aftales neermere mellem redaktionen og Redaktionsudvalget.

4. Artikler og temaer skal fglge den linje, Redaktionsudvalget har udstukket over for re-
daktionen, og skal ses fra medlemmernes synspunkt. Artikler redigeres med ansvar over
for skribenterne. Emner for artiklerne skal veere faglige spgrgsmal, IT-faglige emner i
forhold til medlemmernes faglighed fordeling og stof fra PROSAs aktiviteter, der kan
fremme det interne livi PROSA.

5. PROSA optager gerne annoncer, som overholder annoncekodekset. Se Bilag 2.

a) Eksterne annoncer, der er betalt af tredjepart.
b) Interne annoncer, indrykket af forbundet, kursusafdelingen, lokalafdelingerne,
A-kassen og PROSAs samarbejdspartnere med oplysning til medlemmerne.

6. Redaktionsudvalget er forpligtet til at lade forbundets ledelse udgive et indstik eller et
seernummer af Prosabladet med indkaldelse og materiale til ordineere og ekstraordi-
naere delegeretforsamlinger samt midtvejsmgder. Omkostningerne til disse indstik/
seernumre er ikke inkluderet i Prosabladets budget og skal derfor finansieres af anden vej.

Typer af publikationer
1. Prosabladet udkommer pa web, og i trykt form. Det publiceres med et fast interval, som
aftales mellem redaktionen og redaktionsudvalget.

2. Aftale med eksterne ressourcer. Se Bilag 3.
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3. Herudover kan stof fra Prosabladet ogsa veere til stede pa udvalgte digitale platforme.
Redaktionsudvalget udveelger, hvilke digitale platforme der fokuseres pa.
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Bilag 1
Redaktionens kodeks for debatindlaeg i Prosabladet

Formalet med debatsiderne i Prosabladet er at give medlemmer og aktivister mulighed for
at komme frem med deres meninger om, hvad der sker inden for it-branchen og inden for
it-branchens faglige organisationer, herunder saerligt PROSA.

| forhold til PROSA er debattens saerlige formal at fremmme organisationens videre udvikling
som IT-fagets fagforening. Bade ros og kritik skal frem. Redaktionen vil ikke censurere de-
batten, vil ikke undlade at bringe debatindleeg, der er kritiske overfor PROSAs aktiviteter,
organisation, administration, hoved- og lokalafdelingsbestyrelser eller medlemmer af disse.
Redaktionen vil ikke bortcensurere kritik af ansatte politikere. Indlaeg af denne karakter skal
dog overholde visse etiske regler, som formuleret nedenfor.

De almindelige regler for debat i skriftlige medier skal overholdes. Ingen injurierende, racis-
tiske eller andre udtalelser, der falder inden for straffelovens bestemmelser.

Redaktionen gnsker, at debatten skal fgres i et sobert sprog og en god tone. Der skal argu-
menteres for egne holdninger, og hvor andres holdninger refereres, skal dette ske loyalt.
Polemik skal undgas.

Opfalgende debatindleeg skal vise nye veje i debatten og indeholde nye synspunkter og ar-
gumenter, ikke blot gentage de gamle.

Redaktionen forbeholder sig ret til at tilbyde/opfordre andre debattarer, herunder HB/FU
formand, neestformand og faglige sekreteerer, at svare i samme nummer af bladet, hvor det
vurderes, at det kan fremme debatten/afklaringen af en sag.

Redaktionen forbeholder sig retten til at standse en debat, nar der ikke kommer nyt i sagen.
Redaktionen forbeholder sig ret til at henvende sig direkte til debattgrerne og bede dem
om at eendre i deres debatindlaeg, hvis der er konstateret fejl i redeggrelser for f.eks. sags-

forlgb.

Redaktionen forbeholder sig ret til at forkorte debatindlaeg.
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Bilag 2

Annoncekodeks for Prosabladet og Prosabladet.dk

Principper

Der optages annoncer i det omfang disse har en informationsmaessig veerdi for PROSAs
medlemmer - i relation til deres situation som lgnmodtagere, freelancere, ledige og brugere
af elektronik og software.

Derudover optages der annoncer fra PROSAs samarbejdspartnere med tilbud fra disse til
PROSAs medlemmer.

Der optages annoncer fra falgende omrader:

Stillingsannoncer og henvisninger til stillingsannoncer pa web.

Faglige kurser af interesse for medlemmerne i bred forstand.

IT-kurser af interesse for medlemmerne i bred forstand.

IT-faglige bager, tidsskrifter mv. - inkluderer ogsa samfundsdebat om emnet.
IT-produkter/software af bred interesse for PROSA-medlemmer.

IT-hardware i bred forstand af interesse for forbundets medlemmer.
Produkter seerligt rettet mod PROSA.

Prosabladet optager ikke annoncer, som er;
Reelt rettet mod en brugerkreds vaesentligt bredere end PROSAs medlemmer - f.eks. for
biler eller seebepulver, altsd konsumvarer i bred forstand osv.

Markedsfgringslovens § 4 om reklameidentifikation.

Efter denne bestemmelse skal en reklame fremsta saledes, at den klart vil blive opfattet
som en reklame uanset dens form og uanset, i hvilket medium den bringes. Ellers er rekla-
men en skjult reklame og i strid med markedsfgringslovens § 4.

‘§ 4. En reklame skal fremsta saledes, at den klart vil blive opfattet som en reklame
uanset dens form og uanset, i hvilket medium den bringes.’

| praksis betyder det, at reklamer, der ikke er en fuld side, ikke ma indga i en artikel og skal
have tydelig afgreensning hele vejen rundt, og pa prosabladet.dk tydeligt ikke fremstar som
etindleeg.
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Bilag 3
Aftale med eksterne ressourcer

Prosabladet anvender jeevnligt eksterne ressourcer. Redaktgren og de eksterne ressourcer
indgar pa forhand en fast aftale om pris for den konkrete opgave baseret pa blandt andet
tekstleengde, emnets kompleksitet, antal kilder, fotos og eventuel rejseaktivitet samt en
deadline for materialet.

| aftalen er der indbygget en gensidig overenskomst om, at artiklen og eventuelle fotos
bade publiceres digitalt og pa tryk.

Bilag 4
Etiske regler for Prosabladet

Prosabladets journalistik er uafhaengig af politiske og gkonomiske interesser. | forhold til
fagforeningen PROSA, som finansierer Prosabladets udgivelser, gaelder de vilkar, der er
nedfeeldet i kommissoriet for Prosabladet.

Prosabladets medarbejdere ma ikke sammenblande journalistiske arbejdsopgaver med
deres private engagement, uanset om det gaelder politik, gkonomi eller frivilligt arbejde.
Medarbejderne ma dog gerne engagere sig i politiske partier, organisationer og netvaerk
samt deltage i den generelle samfundsdebat, men dette kan medfgre en begraensning af
medarbejdernes arbejdsomrader, sa der ikke sker en sammenblanding af interesser.
Medarbejderne har pligt til at orientere redaktgren om ethvert engagement — herunder
gkonomiske interesser — der kunne taenkes at skabe tvivl om habiliteten.

Invitationer og sponsorater

Prosabladet ma gerne tage imod invitationer til reportagerejser, konferencer og lignende,
men kun nar det kan resultere i relevant, selvsteendig og uafhaengig journalistik. Alle
invitationer drgftes med redaktgren.

Anmeldereksemplarer af bgger, spil, programmer og lignende méa gerne modtages og kan
efterfalgende beholdes, nar det er til journalistisk brug i Prosabladet. Det samme geelder
fribilletter til kulturarrangementer.

Sponsorater i form af frirejser og lignende afvises, hvis de har karakter af forsgg pa at fa
sponsoreret indhold ind i den redaktionelle tekst.

Gaver
Prosabladets ansatte tager ikke imod gaver i deres egenskab af redaktionelle medarbejdere.

Undtaget er gaver ved jubileeer, udnaevnelser, runde fgdselsdage eller fratreedelse samt
hilsener af s som en buket blomster eller et par flasker vin ved eksempelvis afholdelse af
foredrag eller paneldebat.
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Adgang til mail og filer

Det er ikke tilladt at leese, dele eller pa anden made bruge kollegaers computerfiler, uanset
om disse foreligger som e-mails eller personlige filer pa lokale eller faelles diske. Det er en
god idé at indga aftale med en eller flere kollegaer om adgang til egne filer, saledes at disse
kan hentes frem, hvis dette ved fraveer skulle blive ngdvendigt.

Hvis der ved sygdom eller rejse opstar et akut behov for at &bne en medarbejders fil, kan
dette alene ske med redaktarens tilladelse, og efter at medarbejderens godkendelse sa vidt
overhovedet muligt er indhentet.

For alle med udvidede rettigheder pa netveerket geelder, at de udviser streng disciplin i
omgangen med fortroligt kilde- eller personfglsomt materiale. Misbrug af disse rettigheder
medfarer gjeblikkelig bortvisning fra arbejdspladsen.

Fejl og rettelser
Prosabladet har pligt til, at faktuelle fejl rettes gjeblikkeligt og synligt. Rettelser bringes pa
en fast plads i Prosabladet.

Medarbejderne skal orientere redaktgren om mundtlige og skriftlige klager over deres ar-
tiklers indhold og/eller udformning, nar de fremseettes direkte over for medarbejderen.
Redaktgren har tilsvarende pligt til at orientere medarbejdere om klager over artikler, hvis
klagen er sendt til redaktgren.

Prosabladet fglger i gvrigt de generelle presseetiske regler, som administreres af
Pressenaevnet.

Forholdet til kilder og gennemsyn af citater

For at sikre mod misbrug af Prosabladets research og gvrige informationer gaelder fglgende
regler for kilder, der gnsker at se hele artikler eller egne citater/oplysninger inden offentlig-
ggrelse:

o Artikler eller oplysninger fra artikler har status af fortroligt arbejdsmateriale, indtil de
er offentliggjort. De ma derfor ikke — hverken helt eller delvist - omtales for eller vi-
deregives til tredjepart.

e Kilder har adgang til at fa rettet faktuelle fejl samt forkerte eller fejlopfattede citater.
Derimod har kilder eller interviewpersoner ikke yderligere redigeringsret til Prosa-
bladets artikler. Artiklernes vinkel, opbygning og valg af gvrige kilder besluttes af
redaktionen.

Et interview mellem en kilde og en journalist er som udgangspunkt til citat. Derfor vil alle
udtalelser kunne blive anvendt - medmindre der er en klar aftale om det modsatte ved in-
terviewets begyndelse.

e Artikler skal betragtes som udkast. De kan ogsé efter gennemsyn hos kilden blive
udsat for yderligere redigering.
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Prosabladet fastseetter en deadline for reaktioner, der ggr det muligt for redaktionen

2 at planleegge produktionen hensigtsmaessigt. dnsker om aendringer i artikler efter

3 denne deadline kan som udgangspunkt ikke imgdekommes.

4 e Prosabladet har ophavsretten til artiklerne.

5 o Detertilladt at printe en kopi til eget brug, og det er inden for ophavsretten tilladt at
6 citere artikler. Citatet skal fglge god citatskik, herunder indeholde en angivelse af

7 Prosabladet som kilde.

8 e Yderligere mangfoldigggrelse af artikler, billeder, grafikker og andet redaktionelt

9 indhold ma kun ske efter forudgaende aftale med redaktgren. Det geelder savel
10 genoptryk pa papir som i elektronisk form pa hjemmesider.

1 e Deter tilladt at linke til artikler, nar disse angives som kilde.

13 | gvrigt er Prosabladets redaktion underlagt de til enhver tid geeldende regler i PROSAs per-
14  sonalehandbog.

15
16 Vedtaget p& DF, 20. november 2022
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